
  Domov seniorů Sluneční, příspěvková organizace 
                                                                                                                             Sluneční 37, 543 71 Hostinné 
                                                                                                       IČ: 245 30 310 

 
Výběrové řízení na pozici: Vedoucí sociálního úseku 

Místo výkonu práce:  Domov seniorů Sluneční, příspěvková organizace 

Sluneční 377, 543 71 Hostinné  

Typ pracovně právního vztahu:  hlavní pracovní poměr  

Zaměstnání na dobu:  neurčitou  

Pracovní úvazek:  plný  

Plat (hrubý) dle stupnice platových tarifů: dle platné legislativy - 10. platová třída (dle délky započitatelné praxe), 

příplatek za vedení, osobní příplatek 

Směnnost:  jednosměnný provoz  

Nejnižší možné vzdělání:  vyšší odborné vzdělání v oborech stanovených zákonem č. 108/2006 Sb., 

nebo vysokoškolské vzdělání v oborech stanovených tímto zákonem 

Náplň práce:  • řízení, organizace, koordinace a kontrola činnosti sociálního 

úseku, 

• odborné vedení sociálních pracovníků a pracovníků v sociálních 

službách v rozsahu své působnosti, 

• zajištění odborné úrovně poskytovaných sociálních služeb a 

dodržování práv klientů, 

• koordinace sociální práce, individuálního plánování a vedení 

sociální dokumentace, 

• spolupráce při přijímání, adaptaci a ukončení pobytu klientů, 

• spolupráce s klienty, jejich rodinami, opatrovníky, úřady a dalšími 

institucemi, 

• podíl na tvorbě, zavádění a vyhodnocování Standardů kvality 

sociálních služeb, 

• metodické vedení zaměstnanců a podíl na jejich odborném 

rozvoji, 

• spolupráce s ostatními úseky při zajištění komplexní péče o 

klienty.  

Požadujeme:  • odbornou způsobilost k výkonu povolání sociálního pracovníka 

dle § 110 zákona č. 108/2006 Sb., o sociálních službách, 

• minimálně 3 roky praxe v oblasti sociálních služeb nebo sociální 

práce, 

• praxe na vedoucí pozici výhodou, 

• znalost zákona o sociálních službách a Standardů kvality 

sociálních služeb, 

• zkušenosti s individuálním plánováním a vedením sociální 

dokumentace, 

• organizační, komunikační a manažerské schopnosti, 

• schopnost vést a metodicky podporovat zaměstnance, 

• uživatelskou znalost práce na PC (MS Office), 

• znalost IS Cygnus výhodou, 

• řidičské oprávnění skupiny B výhodou, 



• samostatnost, spolehlivost, odpovědnost a schopnost týmové 

spolupráce, 

• zdravotní způsobilost a trestní bezúhonnost. 

Co nabízíme:  • stabilní zaměstnání v nově vznikající organizaci, 

• možnost aktivně se podílet na nastavení sociálního úseku nově 

vznikající organizace, 

• možnost dalšího vzdělávání, 

• benefity pro zaměstnance: závodní stravování, 5 týdnů dovolené. 

Jak se přihlásit a kontaktní osoba:  Zašlete svůj strukturovaný životopis a motivační dopis na e-mail: 

reditel@domovslunecni.cz. Vhodní uchazeči budou pozváni na výběrové 

řízení. Uzávěrka přihlášek: 23.09.2026. 

Mgr. Renáta Pospíšilová – 601 273 133 
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